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Senior Researcher in Soziologie (tenured, open topic) 
100%, per 1. August 2026 oder nach Absprache 
 

Das Soziologische Institut der Universität Zürich blickt auf 60 Jahre aktive Lehre und Forschung zurück. Es zählt in der Schweiz und in Europa 
zu den führenden, empirisch ausgerichteten Instituten. Forschung und Lehre am Soziologischen Institut basieren seit seiner Gründung auf 
einem Konzept der theoriegeleiteten empirischen Sozialforschung mit Schwerpunkt auf quantitativen Methoden. Das inhaltliche Forschungs- 
und Lehrportfolio des Institutes deckt Bereiche wie die Lebensverlaufsforschung, Soziale Normen und Kooperation sowie die 
Wirtschaftssoziologie ab. Um dieses Portfolio für den nationalen und internationalen Wettbewerb zu stärken, suchen wir eine oder einen 
Senior Researcher in Soziologie, die oder der eine zusätzliche innovative Spezialisierung innerhalb der theoriegeleiteten empirischen 
Soziologie in Forschung und Lehre am Institut permanent einbringt. Daher erfolgt die Ausschreibung "open topic". Die vertretene 
Spezialisierung muss mit der allgemeinen Ausrichtung des Instituts vereinbar sein, ohne jedoch bereits bestehende permanente 
Schwerpunkte am Institut zu duplizieren. Prinzipiell sind alle Bindestrichsoziologien, empirischen Methoden und theoretischen 
Ausrichtungen denkbar. Die Auswahl der oder des erfolgreichen Kandidierenden richtet sich nach Exzellenz und Zukunftspotenzial für 
Forschung und Lehre und nach Kooperationsmöglichkeiten innerhalb des Institutes, der Universität Zürich als auch national und 
international sowie nach Drittmittelpotenzial. 
 
Aufgaben 
Von der Stelleninhaberin oder dem -inhaber erwarten wir die Gestaltung mindestens einer grundständigen, nicht spezialisierten 
Lehrveranstaltung, die regelmäßig als Teil des Bachelorstudiums angeboten werden muss, wie beispielsweise die Übernahme der Einführung 
in das wissenschaftliche Arbeiten oder Grundlagen der Soziologie sowie die regelmässige Mitwirkung am Bachelorarbeitsseminar. Neben der 
didaktischen Planung und Durchführung von Lehrveranstaltungen gehören dazu auch die Betreuung und Benotung von studentischen 
Arbeiten. Ihre Lehrtätigkeit beginnt bei uns per Frühjahrssemester 2027. 
Die Übernahme von weiteren Lehrveranstaltungen auf der Bachelor- und Masterstufe richtet sich nach Ihrer Spezialisierung bzw. Ihrem 
persönlichen soziologischen Schwerpunkt.  
Im Weiteren werden Sie Ihren Forschungsschwerpunkt mit Zukunftspotential vorantreiben, exzellente Forschung betreiben, Publikationen 
erstellen und an Kongressen teilnehmen. 
Sie sind bereit Aufgaben in der akademischen Selbstverantwortung zu übernehmen und das Institut innerhalb der Universität, national und 
international zu repräsentieren. 

Profil 
— Sie verfügen über ein Doktorat in Sozialwissenschaften, vorzugsweise in Soziologie. Eine Habilitation wird begrüsst, ist aber keine Voraus-

setzung.  
— Sie verfügen über mehrjährige Lehrerfahrungen im Bereich der soziologischen Grundausbildung und sind ausgewiesen in theoriegeleiteter 

empirischer Soziologie.  
— Erwartet wird ein innovativer inhaltlicher soziologischer Forschungsschwerpunkt, darin verfügen Sie über ausgewiesene Publikationen. Mit 

Ihrer Forschung sind Sie sichtbar. 
— Sie verfügen über sehr gute Deutsch- und/oder Englischkenntnisse, in beiden Sprachen können Sie Lehrveranstaltungen durchführen. Wir 

erwarten ansonsten von neuen Mitarbeitenden, dass sie nach ihrem Arbeitsantritt einen Sprachkurs beginnen, damit sie beide Sprachen 
mindestens passiv beherrschen.  

— Sie bringen zudem Eigeninitiative und Selbständigkeit mit und sind eine äusserst kooperative, integre Persönlichkeit, die mit Studierenden 
und anderen Instituts- und Universitätsangehörigen gut zusammenarbeiten kann. 

Information zur Bewerbung 
— Wir bieten Ihnen eine anspruchsvolle, motivierte Arbeitsatmosphäre sowie ein Forschungsumfeld, in dem Sie ihre innovative Spezialisie-

rung vorantreiben können.  
— Sie erhalten Freiraum zur Mitgestaltung der Lehre, individuelle Entfaltung in eigenen Forschungsprojekten und die Aussicht auf eine unbe-

fristete Stelle nach einem Jahr Befristung.  
— Das Institut bietet Unterstützung bei allen Karriereschritten (Einwerbung von Forschungsmitteln, Habilitation, Titularprofessur) an.  
— Die Universität Zürich ist eine Präsenzuniversität, Home-Office ist maximal im Umfang von 2 Arbeitstagen möglich. 
 
Der Stellenantritt erfolgt nach Vereinbarung. Wenn Sie den Eindruck haben, zu uns zu passen und das Institut hervorragend bereichern zu 
können, senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen inklusive dreier Veröffentlichungen. 
 
Bitte reichen Sie Ihre Bewerbung bis am 31. Mai 2026 über das UZH Job Portal ein: 
https://jobs.uzh.ch/offene-stellen/senior-researcher-in-soziologie-tenured-open-topic/f171fa6a-4ea5-424e-98c1-04de72ddcba8 

Arbeitsort 
Soziologisches Institut, Andreasstrasse 15, 8050 Zürich, Schweiz, https://www.suz.uzh.ch 
 


